Consiglio del 21/11/2019

DELIBERA N. 121/19) — ART. 11) — AUTORIZZAZIONE AL PERSONALE PER LA
PARTECIPAZIONE Al CORSI OBBLIGATORI
PREVISTI DAL D.LGS 81/2008 (FORMAZIO-
NE GENERALE E SPECIFICA) E ASSUNZIO-
NE RELATIVA SPESA: DETERMINAZIONI

Il Segretario riferisce che il RSPP del Collegio — dott.ssa Maria Antonietta Gusella —
ha fatto presente che & assolutamente necessario che i dipendenti del Collegio svolga-
no la formazione obbligatoria sulla sicurezza nei luoghi di lavoro. Tale formazione si
suddivide tra quella generale — della durata di quattro ore — e quella specifica a basso
rischio — anch’essa della durata di quattro ore. La prima tipologia di formazione non
necessita di aggiornamento mentre per la seconda ¢ previsto 1’aggiornamento della du-
rata di sei ore ogni quinquennio. E’ stato quindi chiesto a Ftastudio di formulare un
preventivo per la partecipazione ai predetti corsi sia in modalita frontale che on line.
Etastudio ha presentato offerta dalla quale risulta che i corsi frontali di 4 ore costano
65,00€ (Iva esclusa); i corsi online della durata di 4+4 costano complessivamente
120,00€ (Iva esclusa), mentre il singolo corso di 4 ore costa 65,00€ (Iva esclusa).

Considerata la comodita della fruizione dei corsi on line € la pressoché equiparazione
dei costi, propone di far svolgere la formazione on line ai dipendenti, assumendone le
relative spese.

Lvidenzia che la sig.ra Paccagnelia Alessandia cessera ii rapporto con ii Coiiegio ii
31/12/2019 e che per la sua sostituzione ¢ stata inserita la sig.ra Bonifacio Valentina a
seguito di sottoscrizione di contratto di somministrazione di personale con I’ Agenzia
Umana Spa. La sig.ra Bonifacio ha gia svolto la formazione generale.

Discussione

Al termine, il Consiglio

- udito quanto riferito dal Segretario;

- visto quanto previsto in materia dal D.Lgs. 81/2008;

- considerato che i dipendenti del Collegio non hanno ancora svolto la formazione
generica e specifica;

- considerato, tuttavia, che la dipendente sig.ra Paccagnella Alessandra terminera il
rapporto con il Collegio in data 31/12/2019 e che in sua sostituzione & stata inserita
la sig.ra Bonifacio Valentina a seguito di sottoscrizione di un contratto di sommini-
strazione di lavoro con I’Agenzia Umana Spa;

- preso atto che la sig.ra Bonifacio Valentina ha gi svolto la formazione obbligatoria
generale ma non la formazione specifica che deve essere svolta presso I’attuale da-
tore di lavoro;
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- viste le offerte relative alla somministrazione dei corsi di formazione generale ¢
specifica in modalita frontale e on line presentate da Etastudio snc in data 2/10/2019
—ns prot. n. 4214/2019 — e in data 23/10/2019 —ns prot. n. 458/2019;

- valutato che la quota di partecipazione ai corsi frontali ¢ di 65,00€ (iva esclusa) per
ogni corso della durata di quattro ore, senza distinzione tra formazione generale e
specifica;

- valutato che il costo complessivo per la formazione on line & di 120,00€ (iva esclu-
sa) per i due corsi (generale ¢ specifico) entrambi della durata di quattro ore, men-
ire, nel caso di frdizione oi jine di un s0iv Corso da uaiiio 0ie, ii cosio ¢ di € 65,00
{Iva esclusa);

- ritenuto opportuno, per esigenze logistiche, far svolgere ai dipendenti la formazione
on line durante ’orario di lavoro;

- visti gli artt. 31 e 36 del D.Lgs 50/2016 (Codice dei Contratti Pubblici);

- viste le Linee Guida n. 3 approvate dal Consiglio ANAC con delibera n. 1096, del
26 ottobre 2016; '

- viste le Linee Guida n. 4 approvate dal Consiglio ANAC con delibera n. 1097, del
26 ottobre 2016 e, in particolare, quanto disposto al punto 3 (L ’affidamento e
D’esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a 40.000euro);

- visto il Regolamento di Contabilitd del Collegio adottato con delibera n. 4 del
16/01/2004 e, in particolare, gli artt. 53, 66 ¢ 67 del predetto Regolamento;

- considerato altresi il valore economico modesto del servizio proposto;

all’unanimita delibera

a) di autorizzare il dipendente Guido Boscato a partecipare ai corsi previsti dal D.Lgs.
81/2008 in modalita on line — corso generale e corso specifico — della durata di 4+4
ore, durante 1’orario di lavoro d’ufficio;

b) di autorizzare la dipendente in contratto di lavoro somministrato Valentina Bonifa-
cio a partecipare al corso sulla sicurezza specifico in modalita on line della durata di
quattro ore, durante 1’orario di lavoro d’ufficio;

¢) di attivare la procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2) lett. a
del D.Lgs 50/2016 e s.m.i., conferendo a ETASTUDIO snc I’incarico per la fornitu-
ra del servizio di corsi on line per dipendenti al costo di 120,00€ (iva esclusa) per la
fruizione dei due corsi della durata di 4 + 4 ore (generico ¢ specifico) e di 65,00€
(iva esclusa) per la fruizione del singolo corso specifico sulla sicurezza della durata
di quattro ore;

d) di imputare la spesa al capitolo “17 002 0005 - Spese formazione personale” del
Bilancio Preventivo 2019 che presenta sufficiente capienza;



